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PREMIO ARGENINTA A LA CALIDAD
AGROALIMENTARIA XV EDICION

Bases de la Convocatoria 2018

La Fundacion ArgenINTA conjuntamente con el Instituto Nacional de Tecnologia
Agropecuaria (INTA), invitan a los sectores agropecuarios, agroalimentarios vy
agroindustrialesl, como asi también al sector cientifico, tecnoldgico, social y educativo, a

participar del Premio ArgenINTA a la Calidad Agroalimentaria.

Objetivos del Premio

Este premio pretende:

1. Fomentar y fortalecer las capacidades tanto publicas como privadas a nivel local,
regional y nacional, aportando a la competitividad sostenida de todas las cadenas
del sector, y logrando asi un fuerte impacto econdémico y social.

2. Aportar a la sustentabilidad ambiental y a la equidad social, fortaleciendo

procesos de desarrollo territorial.

1 o . ’ .
El premio considera en todas sus categorias a los mencionados sectores.
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3. Premiar a personas fisicas u organizaciones que trabajen para facilitar la adopcidn

de sistemas y/o herramientas que permitan diferenciar y agregar valor a los

productos, procesos, organizaciones y/o regiones, logrando asi mejorar el

posicionamiento y reconocimiento de los productos agroalimentarios argentinos

tanto en el mercado nacional como internacional.

La convocatoria estara abierta hasta el 12 de Octubre

Tematicas que se priorizaran

v

v

El impacto social, econédmico y ambiental.

La innovacion, desarrollo y transferencia tecnoldgica.

El desarrollo de estrategias asociativas.
El agregado de valor a los alimentos argentinos.

Los esfuerzos realizados para el posicionamiento de los productos, tanto a nivel

nacional como internacional.

Las acciones dirigidas a minimizar situaciones de riesgo para la salud, evitar la
contaminacion del medio ambiente y permitir su preservacion vy

sustentabilidad.

Acciones dirigidas al logro de la seguridad alimentaria.

Desarrollo territorial.

Empleo de sistemas de certificacion voluntaria y/o de diferenciacion.

Mejora en la calidad nutricional de los alimentos, adaptados a las necesidades
de la poblaciéon y a las estrategias nacionales e internacionales de prevencion

de riesgos para la salud.



INSTRUCCIONES PARA LA PRESENTACION:

Los trabajos deberan presentarse de acuerdo a la “Guia para Presentacion de
Trabajos”.

La extension del trabajo debera ser la indicada en la guia.

El trabajo y anexos (cuando corresponda) deberan enviarse bajo el titulo “Premio
ArgenINTA”, categoria a la que se presentan, titulo del trabajo y datos de contacto, a la

siguiente direccion de correo electrénico y/o correo postal:

e premio@argeninta.org.ar

e Direccidn Postal: Cerviifio 3101, 19 piso, Capital Federal, C.P. 1425, Argentina

BASES Y CONDICIONES:

a) Todas aquellas presentaciones que no cumplan con los requisitos o que estén
incompletas no seran consideradas y por lo tanto no ingresaran al concurso. Serdn
devueltos a sus responsables

b) Los Jurados podran declarar desierta una categoria en su totalidad si consideran que
ningun trabajo cumple con el minimo de requisitos.

c) El dictamen del jurado es inapelable.

d) No se devolveran los ejemplares de los trabajos que entran en el concurso.

e) Por el sélo hecho de presentar el trabajo, cada participante declara conocer y aceptar
las Bases y Condiciones del Concurso.

f) La aceptacién de las Bases y Condiciones del Concurso implica una Declaracién Jurada
de que toda la informacion suministrada por el concursante es fidedigna y la
aceptacion de las mismas es de Unica responsabilidad de quien presente el trabajo.

El o los titulares del trabajo presentado, en cualquiera de las categorias, seran unicos

responsables por la titularidad y derechos de propiedad del bien o proceso al que el
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trabajo alude. Dichos titulares se declaran unicos responsables de cualquier reclamo
que pudieran ocasionar otros sobre la propiedad del bien presentado como trabajo, y
solidarios de los organizadores del Concurso frente a cualquier reclamo de terceros

originado por su presentacion.

g) No se podrdn presentar trabajos ganadores ni menciones especiales de ediciones

anteriores de este concurso, pero si trabajos que no hayan resultado distinguidos.

h) Los trabajos deberan presentar evidencia objetiva del estado de avance, que permita el
anadlisis y evaluacion de indicadores de resultado. Los trabajos deberan presentar
entonces cudles han sido los resultados parciales o totales. Cuando se trate de la
implementacion de sistemas de gestion, protocolos de calidad, o alguna otra
herramienta de diferenciacion, los trabajos deberdn presentarse una vez finalizada la

etapa de implementacion, y/o la certificacion.

i) Los trabajos deben tener impacto en el Ambito Nacional.

Evaluacion de las presentaciones
Criterios de seleccidn y evaluacion
Seleccion:

a) Cumplimiento de los requisitos establecidos en la Guia de Presentacidon de

Trabajos (*).

b) Cumplimiento de los requisitos formales establecidos en las bases y condiciones
(*).

c) Pertinencia del Trabajo: que el Trabajo presentado se corresponda con los

Objetivos del Concurso en general y de la categoria en la que participa en

particular, y gire en torno a la tematica del mismo (*).

(*) Estos criterios son excluyentes. No se entregaran al jurado los trabajos que no

cumplan con estos criterios:



Evaluacién:
La evaluacién de los trabajos se llevard a cabo por un jurado externo conformado por

representantes de organizaciones referentes del sector.

El jurado estd formado por un grupo colegiado y multidisciplinario de profesionales,
caracterizado por su destacada trayectoria en campos relacionados con la categoria que
representan, tanto en el ambito publico como en el privado. Su responsabilidad sera
analizar y evaluar los trabajos de los aspirantes al Premio y definir los resultados para cada

categoria.
Se conformard un jurado por cada categoria.

Las evaluaciones vy las calificaciones otorgadas por el Jurado tienen cardcter confidencial y

no son susceptibles de revisidon o apelacidn.

Orientacidn del jurado

El jurado se guiard por los siguientes criterios para la valoracidon de los trabajos que se
presenten al Premio:

* Originalidad de las ideas y caracter innovador segun corresponda a la categoria.
* Viabilidad técnica, comercial y econdmica de los trabajos.

* Aplicacion practica de los trabajos de investigacion.

* Profundidad y profesionalismo en el tratamiento comunicacional.

* Calidad de las presentaciones.

El jurado puede:

a) declarar un empate entre dos o mas postulaciones dentro de una misma categoria;
b) otorgar menciones especiales, ademas de los ganadores

c) declarar desierta la premiacion de la categoria.



d) Solicitar, a él o los titulares del proyecto, la ampliacion de documentacion si lo

considera pertinente.

Categorias:

Categoria 1: Investigacion y desarrollo en el area de tecnologia de alimentos.

En la edicion 2018 del "Premio ArgenINTA a la Calidad Agroalimentaria" se
distinguiran aquellas investigaciones que muestren un alto grado de innovacién y aporte
de valor agregado en tecnologia de alimentos desarrolladas por centros de investigacion,

laboratorios o empresas.

Acciones que se priorizaran



Trabajos inéditos

El desarrollo y la aplicacidn de tecnologias innovadoras para la diferenciacién

de materias primas, productos procesados y procesos productivos.
Investigaciones cientificas y tecnoldgicas que proporcionen soluciones a los
problemas de los productos agroalimentarios relacionados con la obtencién de
materias primas y alimentos procesados de calidad que aseguren una correcta
nutriciéon y beneficios para la salud, que puedan prevenir enfermedades no
transmisibles, que incrementen la produccién y el rendimiento, contribuyan a
la competitividad sustentable de las cadenas agroalimentarias, colaboren en el
acceso de los alimentos al mercado, a la proteccion del medio ambiente, y/o al
desarrollo econdmico de la regidn.

Los estudios cientificos y desarrollos tecnoldgicos que den soluciones a los
problemas de las cadenas del sector.

Investigaciones sobre el impacto econdmico y social de la implementacion de
sistemas de calidad, y demds herramientas de diferenciacion incluyendo las
denominaciones de origen, indicaciones geograficas, etc., asi como también las
politicas publicas dirigidas en este sentido.

Trabajos que ayuden al control y/o erradicacion de las enfermedades y plagas
de materias primas y prevengan la contaminacién en alimentos procesados.
Desarrollo de estrategias para mitigacion de los principales patdgenos
vinculados a ETAs.

Estudios vinculados a analisis cuantitativo de riesgos.

La promociéon de la diferenciacién y agregado de valor en la produccién

agroalimentaria y/o en las regiones productivas.
La adaptacion a los requerimientos de los mercados.

El desarrollo de metodologias y sistemas para la evaluacidn o gestion de la
calidad.
Desarrollo y aplicacion de estrategias para el aprovechamiento y valorizacién

de subproductos de las agroindustria alimentaria.



Categoria 2: Personas fisicas u Organizaciones que buscan la diferenciacion como

estrategia del incremento de la competitividad con sustentabilidad.

Se valorardn aquellas personas fisicas u organizaciones con o sin personalidad
juridica que trabajen priorizando la competitividad mediante la diferenciacion en
productos y/o procesos. No seran considerados factores diferenciales el cumplimiento de

los criterios establecidos en la legislacién nacional vigente.

Acciones que se priorizaran

v' Desarrollo de tecnologias que fomenten la diferenciacién de productos y

procesos que contemplen el agregado de valor en origen.
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4 Implementacion y certificacion de sistemas de gestion de la calidad y/o de
diferenciacién adaptados a las crecientes exigencias de los mercados.

Elaboracion de alimentos mediante metodologias de produccién sustentable.

v' Disefio e implementacién de practicas novedosas que permitan mantener la

sustentabilidad productiva y/o ambiental.

4 Implementaciéon de nuevas formas de coordinacidn entre integrantes de la

cadena para mantener la calidad y asegurar la trazabilidad del producto.

v Acciones que se llevan adelante en el marco de la Responsabilidad Social

Empresaria.

v Demostracion del aumento de la competitividad y sustentabilidad de los
productos argentinos, a través del andlisis de distintos indicadores

productivos, econdmicos y/o tecnoldgicos.

Categoria 3: Cooperativas y/o Asociaciones que contribuyan al posicionamiento de los

productos agroalimentarios argentinos.

Se valoraran aquellas organizaciones cuyas iniciativas se basen en la integracién horizontal
y el asociativismo como herramienta que les permite potenciar los recursos técnicos,
econdmicos y humanos a través de la sinergia del grupo, accediendo a un mejor
posicionamiento de sus productos con el objetivo de lograr estandares de calidad y
diferenciacién de sus productos, provocando un impacto sobre el desarrollo econdmico de

la region.

Acciones que se priorizaran
v’ La utilizacidon de estrategias asociativas para la articulacion de alternativas

productivas y de comercializacién de pequefios y medianos productores.

v' Los emprendimientos productivos asociativos enfocados en la aplicacion de

sistemas de gestion de la calidad y/o diferenciacidn alimentaria.



v El desarrollo de capacidades empresarias para el acceso a huevos mercados.

v' El desarrollo de productos con Indicaciones Geogréficas y/o en vias de

desarrollo de Denominaciones de Origen.

v Trabajo en el marco de la Responsabilidad Social Empresaria e implementacion

y/o certificacion de Comercio Justo.

Categoria 4: Emprendimientos asociativos de productores no capitalizados.

Se valoraran aquellas iniciativas que lleven a cabo précticas asociativas y de diferenciacion
de productos como herramientas que les permitan potenciar los recursos técnicos,
econdmicos y humanos a través de la sinergia del grupo, accediendo a una mejor situacién

social y generando un fuerte impacto en el desarrollo econdmico de la comunidad.

Acciones que se priorizaran

v El impacto y la participacién de la poblacién con necesidades bésicas insatisfechas

(NBI).
v El desarrollo del empoderamiento de la sociedad civil.
v' Lavinculacién con organizaciones que contribuyen al desarrollo local.
v Los vinculos productor — consumidor, que permitan superar la intermediacién.

v/ La utilizacién de estrategias asociativas para la articulacion de alternativas

productivas y de comercializacién.

v La aplicacién y el desarrollo de tecnologias apropiadas.

v Trabajos en el marco del Comercio Justo.

Categoria 5: Campaiias de difusion y educacion que promuevan los habitos saludables,

la innovacion y sustentabilidad agroalimentaria.
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Se busca reconocer la labor de organizaciones publicas y/o privadas asi como de
periodistas especializados en la comunicacién, difusion, sensibilizacion y educacién para el
cuidado de la salud humana, la proteccién del medio ambiente, y el posicionamiento de

los productos argentinos en los mercados locales e internacionales.

Acciones que se priorizaran
v Eventos y/o actividades educativas dirigidas al consumidor.
v' Eventos y/o actividades educativas dirigidas al sector agroalimentario en general.

v’ Difusidon de informes y/o trabajos que resalten la importancia de exigir alimentos

con buen perfil nutricional y sustentable.
v" Comunicacion de politicas de calidad.
v’ Jornadas de educacion en tematicas de calidad nutricional alimentaria.

v’ Campafias gréficas, radiales, televisivas en seguridad alimentaria, cuidado del

medio ambiente o temas relacionados.

v Jornada de capacitacion a personal.

Categoria 6: Valorizacion de especies y productos tipicos locales.

Se valoraran las acciones de aquellos grupos, organizaciones, asociaciones de productores
y emprendedores que desarrollen procesos de valorizacién de especies vegetales y/o
animales de interés local (autdctonas o adaptadas) y/o productos tipicos

locales/regionales derivados o confeccionados a partir de estas.

Acciones que se priorizaran:

v Trabajos destinados a la produccién de cultivos con identidad local y valor

agregado en origen
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Trabajos que revaloricen los saberes, la historia cultural, las tradiciones y
costumbres ligadas a los productos de la tierra.

Trabajos que agregan valor con el empleo de estos productos en la alimentacidn,
mediante recetas tradicionales o innovadoras, y otros usos no alimenticios de los

mismos.

Trabajos que promuevan en la poblacidn local el consumo de estas especies y

productos.

Trabajos que promuevan a través de sus acciones el desarrollo territorial y el

ingreso del producto al mercado.

Trabajos que utilicen criterios de produccion agroecoldgicos.

Categoria 7: Jovenes Emprendedores Rurales.

Se valoraran aquellos emprendimientos y/o empresas agropecuarias, agroindustriales y /o

de servicios que se encuentren en marcha. Sean individuales y/o asociativos con al menos

un integrante de entre 18 y 35 afios cuyas propuestas estén orientadas a integrar las

cadenas productivas mas dinamicas.

Acciones que se priorizaran

v

v

Originalidad y caracter innovador del emprendimiento presentado.

Calidad de datos empleados como soporte al trabajo y viabilidad econdmica,
ambiental y sociocultural del emprendimiento y su contexto.

Impacto potencial en el desarrollo local: aporte innovador, generacién de empleo,
grado de asociatividad con otros emprendedores y/ o vinculacidon con otras redes.

Antecedentes personales y trayectoria del equipo humano que presenta el plan.
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Premios

Los ganadores y las menciones especiales por cada categoria, podran promocionar dicha
distincidn en membretes, anuncios, memorias, publicaciones varias, o cualquier otro
medio de promocién y/o difusidon que consideren pertinente, previa aprobacion por parte
de Fundacion ArgenINTA del texto a publicar. En las publicaciones se debe especificar el
afo en el que fueron premiadas y mencionar si han ganado un primer premio o una

mencion.

Premios por categoria

Categoria 1: Investigacion y desarrollo en el drea de tecnologia de alimentos.
Primer Premio

El grupo de investigacion o investigador ganador accederd a un Premio de $ 37.000.- y

a una estatuilla.

El ganador firmara una carta compromiso a través de la cual se compromete a invertir el

premio en alguno de los siguientes destinos:

1. Inversidn para sus trabajos de investigacion.
2. Capacitacion en sistemas de calidad en Laboratorios y en gestion de investigaciones.
3. Ayuda para beca en una carrera de especializacion.

4. Ayuda para financiacion de algun equipo de laboratorio.

(92

. Ayuda para financiacién para la publicacion de un trabajo de investigacién en la

tematica de calidad agroalimentaria.
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6. Aporte para la acreditacién de la 1ISO 17025.

7. Participacion en un Congreso de la temética.

Para efectivizar la entrega de dinero, se solicitara presentar un plan de inversién acorde
a lo antes mencionado. El limite de tiempo para cobrar el premio, es el primer semestre

del afio siguiente de haberse ganado el concurso.

Mencion Especial

La o las menciones especiales accederan a un premio de $10.000 y una estatuilla.

Categoria 2: Personas fisicas u Organizaciones que buscan la diferenciacion como
estrategia del incremento de la competitividad con sustentabilidad.

Acorde con la clasificacidn de la Secretaria de la Pequeiia y Mediana Empresa y Desarrollo
Regional, la micro, pequefia o mediana empresa ganadora accederda a un Premio de

$37.000.- y a una estatuilla.

En esta categoria solo se efectivizara el Premio en dinero, a aquellas empresas que se

consideren micro, pequefas, o medianas.

A las empresas grandes, se les entregara una estatuilla.

La organizacién ganadora firmara una carta compromiso a través de la cual se

compromete a invertir el premio en alguno de los siguientes destinos:

1. Capacitaciéon en temas que colaboren en el posicionamiento de los productos

agroalimentarios de la empresa.
2. Aporte para participar en alguna feria nacional o internacional.

3. Ayuda para financiamiento de un servicio de consultoria con la finalidad de mejorar el

posicionamiento de los productos agroalimentarios.
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Para efectivizar la entrega de dinero, se solicitara presentar un plan de inversion acorde
a lo antes mencionado. El limite de tiempo para cobrar el premio, es el primer semestre

del afio siguiente de haberse ganado el concurso.

Mencion Especial

La o las menciones especiales accederan a un premio de $10.000 y una estatuilla

Categoria 3: Cooperativas y/o Asociaciones que contribuyan al posicionamiento de los

productos agroalimentarios argentinos.

La empresa ganadora accederd a un Premio de $90.000.- y a una estatuilla.

El ganador firmard una carta compromiso a través de la cual se compromete a invertir el
premio en alguno de los siguientes destinos:
1. Capacitacion en temas que colaboren en el posicionamiento de los productos

agroalimentarios de la empresa.
2. Aporte para participar en alguna feria nacional o internacional.

3. Ayuda para financiamiento de un servicio de consultoria con la finalidad de mejorar el

posicionamiento de los productos agroalimentarios.

Para efectivizar la entrega de dinero, se solicitara presentar un plan de inversidon acorde
a lo antes mencionado. El limite de tiempo para cobrar el premio, es el primer semestre

del afno siguiente de haberse ganado el concurso.

Mencion Especial

La o las menciones especiales accederan a un premio de $10.000 y una estatuilla.

Categoria 4: Emprendimientos asociativos de productores no capitalizados.
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El emprendimiento accederd a un Premio de $ 100.000.- y a una estatuilla.

El ganador firmara una carta compromiso a través de la cual se compromete a invertir el
premio en alguno de los siguientes destinos:
1. Capacitaciéon en temas que colaboren en el posicionamiento de los productos

agroalimentarios de la asociacion de productores.
2. Aporte para participar en alguna feria nacional o internacional.

3. Ayuda para financiamiento de un servicio de consultoria con la finalidad de mejorar el

posicionamiento de los productos agroalimentarios.

4. Ayuda para financiamiento de acciones tendientes a mejorar el posicionamiento de la

asociaciéon de productores.

Para efectivizar la entrega de dinero, se solicitara presentar un plan de inversion acorde
a lo antes mencionado. El limite de tiempo para cobrar el premio, es el primer semestre

del afio siguiente de haberse ganado el concurso.

Mencion Especial

La o las menciones especiales accederan a un premio de $10.000 y una estatuilla

Categoria 5: Campanas de difusion y educacion que promuevan los habitos saludables, la
innovacion y sustentabilidad agroalimentaria.

La campafia o trabajo periodistico ganador accederd a un Premio de $37.000.- y a una estatuilla.

El ganador firmara una carta compromiso a través de la cual se compromete a invertir el

premio en alguno de los siguientes destinos:
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1. Aporte para la cobertura de encuentros y/o ferias agroalimentarias en el dmbito

nacional y/o internacional.
2. Aporte para la publicacién de un libro en la tematica de calidad.
3. Capacitacion en temas relacionados a la calidad agroalimentaria.

4. Ayuda para financiacién de una campaiia de inocuidad y calidad agroalimentaria.

Para efectivizar la entrega de dinero, se solicitara presentar un plan de inversién acorde
a lo antes mencionado. El limite de tiempo para cobrar el premio, es el primer semestre

del afio siguiente de haberse ganado el concurso.

Mencion Especial

La o las menciones especiales accederan a un premio de $10.000 y una estatuilla

Categoria 6: Valorizacion de especies y productos tipicos locales.

La experiencia que resulte seleccionada accedera a un Premio de $90.000.- y a una
estatuilla.

El ganador firmara una carta compromiso a través de la cual se compromete a invertir el
premio en alguno de los siguientes destinos:

1. Inversiones (equipamiento, insumos, pequefias mejoras de infraestructura) para
fortalecer el proyecto en el que vienen trabajando.

2. Capacitacién en temas que colaboren en la valorizacién de las especies y productos con
los cuales se trabaja, y que potencien la experiencia desarrollada.

3. Implementacién de alglin proceso de certificacion de calidad, que les permita
comercializar mas y mejor sus productos.

4. Publicacion/difusion de los resultados de la experiencia.

5. Aporte para la cobertura de encuentros y/o ferias agroalimentarias.
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Para efectivizar la entrega de dinero, se solicitara presentar un plan de inversién acorde
a lo antes mencionado. El limite de tiempo para cobrar el premio, es el primer semestre

del afo siguiente de haberse ganado el concurso.

Mencion Especial

La o las menciones especiales accederan a un premio de $10.000 y una estatuilla

Categoria 7: Premio Jovenes Emprendedores Rurales.

La experiencia que resulte seleccionada accedera a un Premio de $73.000 y a
una estatuilla.

El ganador firmard una carta compromiso a través de la cual se compromete a invertir el
premio en alguno de los siguientes destinos:

1. Inversiones (equipamiento, insumos, pequefias mejoras de infraestructura) para
fortalecer el proyecto en el que vienen trabajando.

2. Capacitacién en temas que colaboren en la valorizacién de las especies y productos con
los cuales se trabaja, y que potencien la experiencia desarrollada.

3. Implementacién de alglin proceso de certificacion de calidad, que les permita
comercializar mas y mejor sus productos.

Para efectivizar la entrega de dinero, se solicitara presentar un plan de inversion acorde
a lo antes mencionado. El limite de tiempo para cobrar el premio, es el primer semestre

del afio siguiente de haberse ganado el concurso.

Mencion Especial

La o las menciones especiales accederan a un premio de $10.000 y una estatuilla.
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Glosario

Valor Agregado:

Es una caracteristica o servicio adicional que se le incorpora a un producto. La
transformacion fisica del producto, la incorporacion de servicios u operaciones asi como
de intangibles que valoriza el producto elaborado. La valorizacién es entendida en sentido

amplio, y no queda limitada a la dimensién econdmica.

Acreditacion:

Reconocimiento formal que hace un organismo independiente, de que una entidad cumple
con requisitos especificados y es competente para desarrollar las tareas de evaluacién de la
conformidad para las que estd acreditada.En nuestro pais, la funcién la cumple el
Organismo Argentino de Acreditacidn, asociacion civil sin fines de lucro, integrada por
sectores empresarios, estatales, universitarios, organismos cientifico-técnicos y de defensa

del consumidor.

Agroecologia:

Es la “disciplina que proporciona los principios ecoldgicos bdsicos de como estudiar,
disefiar y manejar agroecosistemas que son productivos y conservan los recursos
naturales, y que también son culturalmente sensibles, socialmente justos 'y
economicamente viables” (Miguel Altieri);

Criterios de Produccion Agroecoldgicos:
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Los principios o criterios en los cuales deben basarse las tecnologias utilizadas en los

sistemas productivos de base agroecoldgica contemplan:

* Asegurar condiciones de suelo adecuadas para el crecimiento de los cultivos
mediante el reciclaje y aporte de materia organica y el consecuente incremento de
la biocenosis

* Conservar o incrementar la diversidad vegetal y animal en tiempo y espacio a nivel
de especies o genética

e Aprovechar de las interacciones entre componentes del sistema productivo

* Considerar a los insectos, enfermedades y hierbas espontdneas como indicadores
bioldgicos y utilizar un manejo ecoldgico para su control

* Hacer una baja utilizacién de insumos externos y que estos no sean toxicos.

Aseguramiento de la calidad:
Conjunto de acciones planificadas y sistematicas que son necesarias para proporcionar la
confianza adecuada que un producto o servicio cumple con los requisitos de calidad

establecidos.

Calidad:
Es el grado o medida en que un producto, proceso o servicio cumple con el fin para el cual

se disend y satisface a la vez las necesidades del consumidor.

Campafiia de comunicacidn:

Es una serie coordinada de actividades y acciones promocionales que se organizan en torno
a un tema vy cuya finalidad es comunicar una noticia a un publico objetivo en un periodo
determinado, disponiendo estratégicamente de la utilizacion de medios y recursos. Una
campafia de comunicacidn se concibe para agrupar, coordinar y ejercer acciones

estratégicas de comunicacién. La esencia de la conceptualizaciéon de una campafia de
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comunicacion radica en la planificacidon, prevision y control de variables que pueden
entorpecer el alcance de los objetivos particulares de la misma. Especificamente, las
campanas sociales de comunicacién han sido utilizadas para estimular la operacion de

programas dentro de comunidades muy diversas. La comunicacion ha llegado a ocupar un
papel importante en el desarrollo de proyectos sociales por su capacidad de persuadir y

de informar a los individuos ante un determinado asunto.

Certificacion:

Confirmacion formal (escrita) e independiente (de tercera parte), otorgada al productor /
fabricante por una certificadora, indicando que su producto/proceso/servicio, cumple con
las normas con las que se comprometio.

Segun el campo de aplicacidn, la Certificacion es voluntaria cuando se realiza en el campo de
las actividades comerciales entre proveedores y compradores, de comun acuerdo. La
Certificacién es obligatoria, cuando los gobiernos, con el objeto de preservar la seguridad, la
salud y el medio ambiente, establecen requisitos de cumplimiento obligatorio de

reglamentaciones, disposiciones, etc.

Comunicacién educativa:

Comunicacién Educativa o Educomunicacién, segun la UNESCO, es educacion en materia de
comunicacion, credandose un espacio de trabajo, donde se unen la teoria y practica por
primera vez, con el fin de desarrollar todo el potencial social e individual del ser humano. Se
refiere al papel de los medios de comunicacién ejercen en la sociedad actual, con el fin de
desarrollar las capacidades comunicativas de las personas y las instituciones. Con la
educomunicacion se propone el uso de los medios en procesos de aprendizaje. Todo ello

con el fin de conocer y comprender, aprovechando los nuevos lenguajes de los medios.

Consistencia:

Cualidad que tiene algo, de ser sélido, estable y sin contradiccion.
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Desarrollo Territorial:

Es un proceso implementado por los actores del territorio, que procura fortalecer las
capacidades locales y aprovechar los recursos propios y externos para consolidar el
entramado socioinstitucional y el sistema econémico-productivo local, con el propésito de

mejorar la calidad de vida de esa comunidad. (INTA, PNADT).

Territorio:

Desde la perspectiva del enfoque del desarrollo territorial, un territorio es un espacio
geografico caracterizado por:

- la existencia de una base de recursos naturales especifica;

- una identidad (entendida como historia y cultura locales) particular;

- relaciones sociales, instituciones y formas de organizacidon propias, conformando un
tejido entramado socio-institucional (resultado de las diversas interacciones entre los
actores e Instituciones) caracteristico de ese lugar; y determinadas formas de produccion,

intercambio y distribucién del ingreso.

Todas estas caracteristicas imprimen al territorio una identidad, como una huella digital,
gue lo hace unico, poniendo de relieve que el territorio no es un mero soporte geografico
de recursos y actividades econdmicas sino una construccién social producto de las
interrelaciones y decisiones de los actores locales en torno a un proyecto de desarrollo

concertado entre todos ellos.(INTA, PNADT)

Entramado socio-institucional:
Es el conjunto de relaciones que se dan entre los actores, instituciones y organizaciones
de una sociedad que, si se graficara, quedaria representada por una red mds o menos

densa dependiendo de las caracteristicas de esa comunidad.
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Sistema o tejido productivo local:
Es el conjunto de empresas locales y sus relaciones inter empresariales o productivas
"hacia atras" con proveedores de insumos y servicios y "hacia delante" con los usuarios de

los productos.

Especies autdctonas o adaptadas:
A los fines de la categoria VI se tienen en cuenta el rescate y valorizacién de “especies de

|”

interés local”, es decir, aquellas demandadas por los consumidores y los productores de un
territorio determinado. Se trata de especies tradicionales de la zona, ya sean autéctonas o
nativas del lugar, o bien de especies que han sido introducidas desde otras regiones y han

sido adaptadas a través de los afios de cultivo en la localidad.

Evaluacién de la Conformidad:

Es la demostracion de que se cumplen con los requisitos especificados relativos a un
producto, proceso, sistema, persona u organismo. El campo de la evaluacidon de la
conformidad incluye actividades definidas, tales como el ensayo, la inspeccién y la

certificacidn, asi como la acreditacién de organismo de evaluacién de la conformidad.

Impacto:

El impacto es el logro derivado del desarrollo de un proyecto. Traduce sus efectos sobre una
determinada poblacién, ya sea una comunidad, claustro, entorno, estudiantes,
administracion, etc., identificando efectos cientifico-tecnoldgicos, econdmicos, sociales,
culturales e institucionales, y esta centrado en el mejoramiento profesional y humano del

hombre y su superacion.
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Implementar:

Poner en funcionamiento, aplicar métodos, medidas, etc., para llevar algo a cabo.

Inédito:
Se entiende por trabajo inédito al trabajo que no ha sido publicado ni en todo ni parte;
que no componga trabajos académicos, tesis, tesinas, entre otros; y que no se haya

sometido a dictamen con distincién, en medios académicos y/o premiaciones.

Innovacion:

La innovacion es la creacién, modificacion y/o aplicacién de nuevas ideas, conceptos,
productos, servicios y prdcticas, con la intencién de ser Utiles para el incremento de la
productividad. Un elemento de la innovacién, podria ser su aplicacidon exitosa de forma
comercial, o sea, su introduccidon en un mercado.

Innovar proviene del latin innovare, que significa acto o efecto de innovar, tornarse nuevo o

renovar, introducir una novedad.

Inocuidad:
Garantia de que los alimentos no causaran dafio al consumidor cuando se preparen y/o

consuman de acuerdo con el uso a que se destinen. Fuente: Codex alimentarius

Organizacién:
Es la coordinacion planificada de las actividades de un grupo de personas para procurar el
logro de un objetivo o propdsito explicito y comun, a través de la division del trabajo y

funciones y a través de una jerarquia de autoridad y responsabilidad.
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Fuente: Schein, Edgar (1982), Psicologia de la organizacién. Prentice Hall México. Cap. 2

Seguridad alimentaria:

Situacién en la que todas las personas, en todo momento, tienen acceso fisico, social y
econdmico a alimentos suficientes, inocuos y nutritivos que satisfacen sus necesidades
alimenticias y sus preferencias de alimentos para una vida activa y sana.

Fuente: FAO (Food And Agriculture Organization)

Sustentabilidad:
Concepto que referido al desarrollo implica satisfacer las necesidades de las
presentes generaciones sin comprometer la satisfaccion de las necesidades de

las futuras generaciones.

Rastreabilidad (trazabilidad):
Capacidad para seguir el desplazamiento de un alimento a través de una o varias etapas
especificadas de produccion, transformacién y distribucién.

Fuente: Codex Alimentarius
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XV Edicion Premio ArgenINTA a la Calidad Agroalimentaria

Guia de Presentacidn

INSTRUCCIONES PARA LA PRESENTACION

*Los trabajos deberan seguir los lineamientos expuestos en la presente guia.

e Lostrabajos deberan tener una extension maxima de 10 carillas.

e Toda informacion adicional puede ser presentada en Anexos.

e Utilizar interlineado simple, fuente Arial, cuerpo 11.

Envio:

Enviar una copia de este documento y archivos adjuntos (cuando corresponda) via

correo electrdnico y/o correo postal a las siguientes direcciones:

e premio@argeninta.org.ar

e Sede de Fundacién ArgenINTA, sita en Calle Cervifio 3101 1ler. piso,
(C1425AGA) Ciudad Auténoma de Buenos Aires

DESARROLLO DEL TRABAJO

1.- RESUMEN EJECUTIVO Y/O DESCRIPCION DEL TRABAJO
Elaborar una sintesis del trabajo, desarrollando los siguientes aspectos:

Objetivo del trabajo

Resultados alcanzados

Cudl es la pertinencia del trabajo con los objetivos del concurso y el ambito geografico
de aplicacién


mailto:premio@argeninta.org.ar

(Maximo una carilla)

2.- JUSTIFICACION DEL TRABAJO

A. Describa la situacion y/o problema que aborda el trabajo, (situacion actual,
seflalando antecedentes claves para comprender el problema, sus causas y
consecuencias).

B. Sefiale por que la realizacidn del trabajo, contribuird o incidird para cambiar la
situacion y/o problema identificado

C. Seiale como se gestiond la iniciativa (si considerd la participaciéon de la comunidad,
entre otras)

(Maximo una carilla)

3.- ESTRUCTURA LOGICA DEL TRABAJO

Este ftem permite entender el/los objetivos que sustentan el trabajo, los resultados
alcanzados, las actividades que se desarrollaron o se deben desarrollar, el tiempo que
se empled o el requerido y los documentos que acreditan la real ejecucion del trabajo.

A. iCual es el fin ultimo del trabajo?
Principal logro que se desea alcanzar o se ha alcanzado con el trabajo que permita
contribuir a la solucién parcial o total del problema o situacién planteada.

(Maximo una carilla)

B. HIPOTESIS
Solo en los casos que corresponda.

(Maximo una carilla)

C. DESARROLLO

Actividades y Resultados del Trabajo

Son aquellos servicios, beneficios y/o logros concretos que el trabajo generé o debe
generar para lograr sus objetivos a través de las actividades realizadas o por realizar.

(Maximo cuatro carillas)

4.- CONCLUSIONES / IMPACTO

Consideraciones finales y efectos obtenidos o a obtener en el aspecto tecnolégico,
social, econdmico y ambiental.

Beneficiarios: son aquellas personas naturales que se ven favorecidas con la ejecucién
del trabajo.



(Maximo dos carillas)

5.- ANEXOS

Tablas, graficos, aspectos metodoldgicos y referencias bibliograficas.

Agregar fotos y/o cualquier material que enriquezca el trabajo.

(Los anexos se podran remitir en el formato que se considere apropiado.

*Su extension no debe ser desconsiderada, teniendo en cuenta el criterio de
extension del cuerpo principal del trabajo).

Se solicita a los participantes remitirse a las “Bases y condiciones” y leer las “acciones
que se priorizan” en la categoria que corresponda.






